
Liebe Kolleginnen, liebe Kollegen,
mit dem Ausscheiden der deutschen Nationalmannschaft bei der Fußball-Europameisterschaft ging ein aufregendes 
Kapitel zu Ende, das dennoch einen tollen Erfolg und eine gute Stimmung hinterließ. Parallel dazu präsentierte sich das 
Sommerwetter in all seiner wechselhaften „Schönheit“. 
Der FWSV beweist, dass er solche Schwankungen mit Finesse meistert und sich als zuverlässiger Partner für seine 
Mitglieder erweist. Lassen Sie sich von unseren aktuellen Beiträgen informieren. 
Wir wünschen Ihnen viel Freude beim Lesen!

Personalratswahlen 2024 - Nachlese
Der Bundesvorstand gratuliert allen gewählten Mitgliedern des FWSV zu ihrer Wahl in 
ein Personalratsgremium des BMDV, der GDWS, der WSÄ und der BAV mit den folgen-
den persönlichen Worten des Bundesvorsitzenden:

Als Personalratsmitglied übernehmt ihr eine verantwortungsvolle Aufgabe, die mit viel 
Engagement und Einsatz verbunden ist. Diese Bereitschaft, sich für die Belange der Be-
schäftigten einzusetzen, verdient höchste Anerkennung. Ihr seid nun die Stimme der Be-
schäftigten und tragt dazu bei, deren Interessen zu wahren und deren Rechte zu schützen. 
Hierbei unterstützt Euch der FWSV, als Eure Gewerkschaft, mit Rat und Tat. Gemeinsam 
können wir dazu beitragen, die Arbeitsbedingungen zu verbessern und für ein faires, res-
pektvolles und wertschätzendes Miteinander in unserer Verwaltung zu sorgen.

Wir wünschen ALLEN für die neue Aufgabe viel Kraft,  
Ausdauer und Erfolg!

Ein ganz herzliches Dankeschön an dieser Stelle gilt natürlich auch unseren Mitgliedern 
für die Unterstützung der Kandidatinnen und Kandidaten des FWSV mit ihrer Stimme! 
Nur dadurch konnte das gute Wahlergebnis erreicht werden.

Ein Resümee der Personalratswahlen 2024 ist durch uns in Vorbereitung und 
wird allen Mitgliedern zur Verfügung gestellt werden.

Organisationsuntersuchung GDWS
Der FWSV begleitet und unterstützt die Organisationsuntersuchung durch den persön-
lichen Austausch mit Kolleginnen und Kollegen. Bedauerlicherweise ist der FWSV sei-
tens des BMDV jedoch nach wie vor nicht als Fachgewerkschaft des dbb eingebunden, 
obwohl in dem Gespräch mit Staatssekretärin Henckel am 09.10.2023 ihrerseits die 
vom FWSV eingeforderte Beteiligung zugesagt wurde. Herr Dr. Gridl, (Abteilungsleiter 
Z des BMDV) werde auf den FWSV zukommen; dies ist nicht geschehen.
Mittlerweile liegt nach unserer Kenntnis dem BMDV die Zusammenfassung der Ergeb-
nisse zur Organisationsuntersuchung durch die Firma PwC vor. Der Abschlussbericht 
des BMDV soll am 13.08.2024 durch Staatssekretärin Henckel dem Behördenleiter der 
GDWS übergeben werden.
Aus diesem Grund hat der FWSV mit Schreiben vom 01.07.2024 Herrn Dr. Gridl drin-
gend gebeten, dem FWSV die Ergebnisunterlagen jetzt zu übermitteln und den FWSV 
als Fachgewerkschaft des dbb bei der Umsetzung der Ergebnisse zu beteiligen.
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Nachgefragt …

mitreden ! 
mitbestimmen !

mitgestalten!
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Rechtsschutzangelegenheiten –  
Wichtige Hinweise für unsere Mitglieder

Der FWSV bietet seinen Mitgliedern in Rechtsschutzangelegenheiten die folgen-
den Verfahren an:

1. Rechtsberatung 
In konkreten Fällen führt der Justiziar des FWSV, Andreas Gutberlet, für 
das Mitglied eine persönliche Beratung durch.

2. Verfahrensrechtsschutz 
Zur Einleitung des Verfahrensrechtsschutz bei dienst- und 
arbeitsrechtlichen Problematiken sowie in Disziplinar-, Straf-  
und Ordnungswidrigkeitsverfahren ist die digitale Einreichung  
des schriftlichen Rechtsschutzantrags bei dem Justiziar des  
FWSV fwsv@fwsv.org  erforderlich. 

So funktioniert es:
Unter www.fwsv.de/service/rechtsschutz  können Sie die erforderlichen  
Dokumente herunterladen:

 z Rechtsschutzformular

 z Datenschutzerklärung zum Rechtsschutzformular

 z Checkliste für den Rechtsschutz Einzelmitglied

Anhand der Checkliste füllen Sie das Rechtsschutzformular und die Datenschutz-
erklärung zum Rechtsschutzformular vollständig aus und unterschreiben diese. Die 
Checkliste gibt Ihnen genaue Anleitungen zur umfassenden Sachverhaltsschilde-
rung und zum Beifügen verfahrensrechtlich wichtiger Unterlagen.

Hinweis: 
Das vollständige Ausfüllen und die vollständige Beifügung verfahrensrechtlich wich-
tiger Unterlagen sind die Voraussetzung dafür, dass der Rechtsschutzantrag vom 
zuständigen Dienstleistungszentrum hinsichtlich der Erfolgsaussichten geprüft wer-
den kann. 
Durch das Fehlen entscheidender Unterlagen kann es zu Verzögerungen kommen, 
die sogar zu Fristversäumnissen führen können!

Nach Überprüfen der Vollständigkeit aller Unterlagen – anhand der Checkliste  
– samt Unterschrift scannen Sie Ihre Unterlagen mit Rechtsschutzformular und un-
terschriebener Datenschutzerklärung ein und senden die Datei an fwsv@fwsv.org  
Der Justiziar des FWSV gibt die vollständigen Unterlagen an das zuständige DLZ weiter.  
Das DLZ wird sich schnellstmöglich mit Ihnen als Mitglied in Verbindung setzen.

Besetzung der Berufsbildungsausschüsse des BMDV –  
Einbindung des FWSV

Der Berufsbildungsausschuss des BMDV

 z wird alle 4 Jahre neu zusammengesetzt

 z setzt sich zusammen aus 
 ○ 6 Beauftragten (plus Stellvertretung) des Arbeitgebers, 

 ○ 6 Beauftragten (plus Stellvertretung) der Arbeitnehmer sowie 

 ○ 6 Beauftragten (plus Stellvertretung) der Lehrkräfte der 
berufsbildenden Schulen.

 z Die Beauftragten der Arbeitnehmer werden durch Benennungen 
aus den Gewerkschaften verdi und dbb besetzt
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Die Unterausschüsse des Berufsbildungsausschusses des BMDV
Grundsatzfragen – Verwaltungs- und Büroberufe – 
Geoinformationstechnologie – Wasserbau

 z setzen sich zusammen aus jeweils 

 ○ 3 Beauftragten (plus Stellvertretung) des Arbeitgebers, 

 ○ 3 Beauftragten (plus Stellvertretung) der Arbeitnehmer sowie 

 ○ 2 Lehrern (plus Stellvertretung) der berufsbildenden Schulen

 z werden durch die Mitglieder des Berufsbildungsausschusses 
unmittelbar nach dessen konstituierender Sitzung besetzt.

Im April 2024 führte der dbb eine Umfrage durch, um FWSV-Mitglieder für 
den Berufsbildungsausschuss des BMDV und dessen Unterausschüsse als 
Arbeitnehmerbeauftragte zu nominieren. Der FWSV konnte daraufhin eine 
beachtliche Anzahl von Fachexperten aus seinen Reihen vorschlagen, die 
bereit waren, in diesen Gremien mitzuwirken. 
Diese positive Resonanz stärkt die gewerkschaftliche Arbeit des FWSV 
erheblich.
Im Juni 2024 traf das BMDV seine Entscheidung zur Besetzung des Be-
rufsbildungsausschusses. Die Entscheidungen über die Berufungen für die 
Unterausschüsse stehen noch aus und werden voraussichtlich Anfang Au-
gust 2024 getroffen. 
Informationen über die Besetzungen erfolgen danach auf der Internetseite 
des FWSV.
Diese Entwicklungen unterstreichen das wachsende Engagement und den 
Einfluss des FWSV in wichtigen Bildungsgremien des BMDV.

Bereich Seniorinnen und Senioren

Neustrukturierung des Bereichs Seniorinnen und Senioren
Auf dem Gewerkschaftstag im November 2023 wurde beschlossen, den Bereich 
Seniorinnen und Senioren zu zentralisieren und dem Bundesvorstand anzuglie-
dern. Dadurch wurde der Bundesvorstand um ein Mitglied für diese Aufgabe er-
weitert.

Neue Vertretung und erweiterte Informationen
Mit der Zentralisierung der FWSV-Seniorinnen und Senioren ist der 
Vertreter dieses Bereichs kraft Amtes Mitglied der Bundesseniorenvertretung 
des dbb und nimmt an deren Hauptversammlungen teil. 

Dies eröffnet uns neue Möglichkeiten, die Informationen im Quartalsinfo des 
FWSV umfassend zu erweitern. Bisher lag der Schwerpunkt hauptsächlich auf 
Entwicklungen innerhalb unserer Verwaltung. Nun können wir zusätzlich aktuelle 
und relevante Informationen zu wichtigen Themen der Ruhestandsphase einbe-
ziehen. Dies umfasst unter anderem Bereiche wie Pflege, Gesundheitsvorsorge, 
den Führerscheintest ab 70 Jahre. Darüber hinaus werden wir auch weitere für 
Seniorinnen und Senioren bedeutsame Themen behandeln, um ein möglichst 
breites Spektrum an nützlichen Informationen für unsere Mitglieder im Ruhe-
stand bereitzustellen.

Unser Engagement
Wir setzen uns kompetent und engagiert für die Anliegen und Interessen unserer 
lebensälteren Mitglieder ein. Unser Ziel ist es, den Wert einer 
Mitgliedschaft in unserer Gewerkschaft auch nach dem aktiven Berufsleben 
deutlich zu machen.
Für aktuelle Informationen der Bundesseniorenvertretung des dbb besuchen Sie 
bitte www.dbb-senioren.de.
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Paritätische Verteilung

http://www.dbb-senioren.de/


Beihilfesituation

Aktueller Stand der Beihilfebearbeitung und Übergang zur 
Postbeamtenkrankenkasse
Die Übertragung der Beihilfebearbeitung an die Postbeamtenkrankenkasse (PBeaKK)  
schreitet wie geplant voran und soll voraussichtlich noch im 1. Quartal 2025 abge-
schlossen werden. Trotz früherer Bemühungen, diese Funktion innerhalb des Res-
sorts zu behalten, hält das Bundesministerium für Digitales und Verkehr (BMDV) an 
der Übertragung fest.

Aktuelle Bearbeitungssituation
Derzeit bearbeitet die Beihilfestelle Anträge, die im Zeitraum vom 1. Mai 2024 bis 
zum 31. Mai 2024 eingegangen sind. Um Bedenken von Mitgliedern zu adressieren, 
die regelmäßige medizinische Kosten haben und aufgrund der Bearbeitungsdauer 
Probleme mit Abrechnungsstellen befürchten, werden folgende Empfehlungen ge-
geben:

1. Reichen Sie Anträge digital ein. Dies ermöglicht in der Regel eine schnellere 
Bearbeitung im Vergleich zu Papieranträgen.

2. Bei digitalen Anträgen werden Sie immer gefragt, ob die Antragssumme 
über 2.000 € liegt, was die Bearbeitung beschleunigen kann.

Bei drohenden finanziellen Engpässen wird empfohlen, die zuständige Hotline-
Nummer zu kontaktieren. Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Beihilfestelle ste-
hen bereit, um zu helfen und Lösungen anzubieten.

Ausblick und Erwartungen
Die Nummern der Hotline entnehmen Sie dem Kasten Hotline unter:
https://www.bav.bund.de/DE/3_Dienstleistungen/07_Beihilfe/Beihilfe_node.html

Es wird erwartet, dass das BMDV bei der Übergabe alle datenschutzrechtlichen 
Vorschriften beachtet und seiner Fürsorgepflicht gegenüber den etwa 12.000 
Beihilfeberechtigten nachkommt. Das Ziel ist es, die angestrebte Bearbeitungs-
dauer von etwa 14 Tagen nach der Übernahme durch die PBeaKK zu erreichen. 
Die Situation wird bis zur endgültigen Übergabe weiterhin kritisch beobachtet. 
Obwohl die Versuche, die Beihilfebearbeitung im eigenen Ressort zu behalten, 
nicht erfolgreich waren, bleibt die Hoffnung bestehen, dass die Erwartungen 
des BMDV an eine effiziente Bearbeitung durch die PBeaKK erfüllt werden und 
diese allen betroffenen Beschäftigten zugutekommt.
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Weitere Informationen über den FWSV finden sie unter www.fwsv.de 
Herausgeber: Bundesvorstand des FWSV,  
Postfach 1828, 26588 Aurich 

Bildquellen: FWSV, GDWS, BAV, dbb, freepik.com/ @Harryarts
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Beihilfe
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